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  Controller 1  Controller 2  Controller 3  Controller 4  Controller 5  Controller 6 
Extravertie (E)  18  14  15  16  15  15 
Introvertie (I)  4  8  7  6  7  7 
Zintuigen (S)  11  7  13  5  15  8 
Intuïtief (N)  11  15  9  17  7  14 
Denken (T)  15  15  13  13  17  15 
Voelen (F)  7  7  9  9  5  7 
Oordeel (J)  10  6  8  10  12  9 
Waarneming (P)  12  16  14  12  10  13 































































































































































































































































1 ENTP  X  XX  X  x  XX 
2 ENTP  X  XX  XX  XX  X 
4 ENTP  X  XX  X  XX  XX 
6 ENTP  X  XX  X  XX  XX 
           
3 ESTP  X  XX  X  x  x 
           


























Controller:  Leeftijd  Ervaring als controller  Ervaring binnen de 
gemeente 
1 ENTP  50  13 jaar  11 jaar 
2 ENTP  60  27 jaar  27 jaar 
4 ENTP  56  15 jaar   ½ jaar 
6 ENTP  43  6 jaar  3 jaar 
       
3 ESTP  52  15 jaar  15 jaar 
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